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Kwantitatief bereik 

 

 

Online Traffic 

 

HR Praktijk.nl 

⋅ 60.000 unieke bezoekers per maand 

 

HR Praktijk Rapportencentrum.nl * 

 

⋅ >7.000 unieke bezoekers per maand 

 

* live per maart 2012 

 

Nieuwsbrief 

 

E-zine HR Praktijk Signaal 

⋅ 28.000 abonnees 

 

E-zine HR Rapporten & Whitepapers 

⋅ 14.000 abonnees 

 

Magazine 

 

HR Praktijk Magazine 

⋅ 8.000 abonnees 

 

Kwalitatief bereik 
 

 

 

Functieprofielen 

 

    HR-medewerker 37%  

HR-adviseur -23% 

HR- manager – 16% 

Algemeen Directeur – 5% 

Projectmanager - 5% 

Overige functies - 14% 

 

 

Branches 

 

Zakelijke dienstverlening - 35% 

Zorg – 22% 

Overheid – 13% 

                                     Industrie – 8% 

Overigen - 22 % 

 

 

Bedrijfsgrootte 

 

1-49 werknemers – 42% 

50 – 999 werknemers – 38% 

>1.000 werknemers – 20% 

 

 


